Program wychowawczy Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnycw Pszowie
na rok szkolny 2016/2017

Akty prawne, na podstawie ktérych opracowany zostaszkolny program wychowawczy:

Konstytucja RP (art. 48,53,70,72)

Ustawa z dnia 7 wrZaia 1991 roku o systemigwiaty (Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572 zpbzm.) — szczegolne jej preambuta
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczydieta U. z 2014 r. poz. 19% szczegdlnie art.6

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 siéap®012 r. w sprawie podstawy programowej wychoagmnzedszkolnego
oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegolnych typakét$Dz. U. z 2012 r. poz. 977 zp6 zm.)

Konkordat m¢dzy RzeczpospolitPolsk a Stolig Apostolsly

Konwencja o Prawach Dziecka

Europejska Karta Praw Cztowieka

Statut Zespotu Szkdét Ponadgimnazjalnych w Pszowie

Inne:

* Wyobrazenia Rady Pedagogicznej szkoty o programie wychavzgim szkoty i o maliwosciach jego realizaciji.

» Oczekiwania rodzicow zawarte w sonda,Jaka ma b§ szkota ponadgimnazjalna mojego dziecka?”.

» Oczekiwania uczniow zawarte w ankiecie: ,Moje peby i czego oczekeijod szkoty do ktorej ugszczam”.
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MISJA SZKOLY

Jestémy zespotem szkét zawodowych, opigym sk w pracy wychowawczej z mtodzig na uniwersalnych wargoiach ogoélnoludzkich.
Chcemy wychowywamitodziez odpowiedzialg, tolerancyja, samodzielg i przedsgbiorcz.

Nauczyciele w swej pracy wychowawczej wspiebada zaréwno obowgzki jak i oczekiwania rodzicdw ucznidw, przygotowaijtym samym
powierzora mtodziez do aktywnego udziatu wyciu spotecznym.

Misja naszej szkoty jest:

1. Kreowanie cztowieka, ktory potrafi odndi¢ dobro od zta oraz czujegsbdpowiedzialny za siebie i innych.

2. Stworzenie warunkéw do wyksztalcenia w uczniu ugtiegsci potrzebnych do odnalezienia miejsca we wspoétopeswiecie.

3. Wychowanie czlowieka, ktéry potrafi sprostéznego rodzaju trudrigiom.

4. Uksztaltowanie cztowieka do patriotyzmu z ukieruwknmiem na wiasny region.



SYLWETKA ABSOLWENTA

1. Absolwent potrafi dokonywasamodzielnych wyboréw:
* umie podejmowadecyzje,
* zna skutki decyzji,
» wie dlaczego podejmuje dziatania,
* jest w stanie pon#é konsekwencje dziatania,
» umie krytycznie oceniswoje maliwosci,
* Zna swoje mocne i stabe strony,
* nazywa, analizuje i wyéa Swoje uczucia,
* dba na swdj rozwdj osobowy — samowychowanie.
2. Absolwent wspéttworzy grupspoteczg:
* kieruje s¢ szacunkiem w relacjach z innymi,
* docenia i szanuje wysitek i ggnigcia,
* jest wraliwy na krzywd: i bol.
3. Zna wartd¢ rodziny i swoje w niej miejsce.
4. Piekgnuje i szanuje tradycje rodziny, szkoty, regiomarodu i kraju.

RODZICE OCZEKUJ A OD SZKOLY

Dobrze przygotowanejayczliwej kadry pedagogiczne.

Jak najlepszego przygotowania uczniéw do dalsagfirigposzukiwania informaciji.

Nauczania prawidtowych relacji gadzyludzkich.

Stworzenia warunkow, w ktérych uazbedzie mdgt urzeczywistnéaswoje zainteresowania i aspiracje.
Reagowania na sytuacje zagapce bezpieczestwu i zdrowiu mtodzigy.

Akceptacji i pomocy w realizacji wkasnych propozyajsprawnienia relacji rodzice — szkota.
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UCZNIOWIE OCZEKUJ A OD SZKOLY

1. Akceptacji ich potrzeb.
2. Poszanowania god#éd ucznia.
3. Wyposaenia ucznidw w wiedgzi umiegtnosci.



4. Nauczyciela kompetentnego i uczciwego w przekazywamedzy.
5. Zapewnienia bezpiecastwa i profilaktyki uzalenien.
6. Zapewnienia rozwoju zgtoszonych zainteresbwa

ZASOBY SZKOLY

Formy pracy wychowawczej, tradycje kultywowane przezkot, pozytywne dziatania wychowawcOw, umigjosci i zainteresowania
nauczycieli (teatr, turystyka, muzykowanie, kultymamie sportu, wolontariat, zdolém plastyczne itp.)

Podstawowe zasady realizacji programu wychowawczego

1
2.
3.
4
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Pierwotne i najwgksze prawa wychowawcze w stosunku do swoich dpiesiadaj rodzice.

Nauczyciele wspiergjrodzicow w dziedzinie wychowania, a tym samympoaosza wytacznej odpowiedzialriei za efekty wychowania.
Wszyscy cztonkowie spoteczém szkolnej znaj program wychowawczy iggego wspottworcami w kolejnych etapach realizacji.
Wszyscy pracownicy szkoty bigudziat w realizacji programu wychowawczego, wspgage Sk wzajemnie w zwalczaniu probleméw,
podejmujc wspoétodpowiedzialnd za efekty jego realizacii.

Szkota wspiera rodzénw sytuacjach trudnych, kryzysowych.

Promujemy kultug osobisj.

Powinnosci wychowawcze kdace wymiarem pracy edukacyjnej kadego nauczyciela, okrédone w ramach ogoélnych szkoty

Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspigray tym zakresie rodzicow, powinni zmieézdo tego, aby uczniowie w szczegdloio

1.

2.
3.
4

Znajdowali w szkolesrodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w \aype intelektualnym, psychicznym, spotecznym,
zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym).

Rozwijali w sobie dociekliw& poznawcz, ukierunkowan na poszukiwanie prawdy, dobraglma wswiecie.

Mieli swiadoma¢ zyciowej wzyteczndci zarowno poszczegolnych przedmiotow szkolnydkj @atej edukacji na danym etapie.

Stawali s¢ coraz bardziej samodzielni wazkniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym i spaleym, godac umiegtnie dizenie
do dobra wiasnego z dobrem innych, odpowiedziglza siebie z odpowiedzialéma za innych.

Poszukiwali, odkrywali i gzyli na drodze rzetelnej pracy do ggiigcia celdwzyciowych i wartédci waznych dla odnalezienia wlasnego
miejsca wswiecie.

Uczyli sie szacunku dla dobra wspodlnego jako podstawgia spotecznego oraz przygotowywak sio zycia w rodzinie, w spoteczioi
lokalnej i w pastwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowegoztiowania postaw patriotycznych.



Przygotowywali s do rozpoznawania wac moralnych, dokonywania wyborow i hierarchizagjartasci oraz mieli maliwosé
doskonalenia si

Ksztattowali w sobie postawdialogu, umigjtnosci stuchania innych i rozumienia ich paedbw, umieli wspoétdziaka i wspottworzy
w szkole wspélnetnauczycieli i uczniow.

Powinnosci wychowawcow klasowych

1.
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Wychowawca, bdac swiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego | jedemie opiekunem ucznia, petni zasadgicmole
w systemie wychowawczym zespotu, twgravarunki wspomagage rozwdj, uczenie sii przygotowanie ucznia do petnieniaznych rol
w zyciu dorostym.
Wychowawca jest animatorerycia zbiorowego oraz wspodlnie z Rzecznikiem Prawznik, negocjatorem w rozstrzyganiu kwestii
spornych w klasie oraz gdzy uczniami a dorostymi.
Wychowawca w celu realizacji zatla
a) otacza indywiduaklpopielky wychowawcz kazdego ze swoich wychowankow,
b) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rimdmni:
- rézne formyzycia zespotowego, rozwijgge jednostki i integrdge klas,
- ustala tré¢ i forme zag¢ tematycznych na godzinach do dyspozyciji klasy.
Wspotdziata z nauczycielami ugzymi w jego klasie, uzgadnigj z nimi i koordynujc ich dziatania wychowawcze wobec ogoétu uczniow,
a take wobec tych, ktérym jest potrzebna indywidualndaek@ to jest wobec ucznidow zdolnych, jak i tychpriy maj rézne
niepowodzenia.
Utrzymuje state kontakty z rodzicami, organizujéoramia rodzicielskie oraz utrzymuje biee kontakty z rodzicami poszczegoélnych
uczniow w celu:
a) poznania ich i ustalenia potrzeb opiékmo-wychowawczych ich dzieci
b) wspotdziatania z rodzicami, to znaczy okazywaniagomocy w ich dziataniach wychowawczych i otrzymyweaod nich pomocy
w swoich dziataniach,
c) wiagczania ich w sprawyycia klasy i szkoty,
d) biezacego informowania ich o wynikach @ganych w nauce, zachowaniu i frekwencji w szkole.
Wspoipracuje z pedagogiem szkolnym i innymi spestgini $wiadczcymi kwalifikowarp pomoc w udzielaniu uczniom pomocy
psychologicznej i pedagogicznej
Czuwa nad realizagjobowihzku nauki swoich uczniow.
Wychowawca prowadzi konieczrdokumentagj pracy dydaktyczno — wychowawczej oddziatu orazaopwuje i monitoruje klasowy
program wychowawczy i profilaktyczny.
Wychowaweca dba o realizgagpbowizku nauki przez uczniéw.



Powinnosci Rzecznika Praw Ucznia

1.

2.

Zadaniem Rzecznika Praw Ucznia jest analiza zgamlmziatania z obowdazujacymi przepisami prawa i regulaminami westnzszkolnymi

ucznidw, oddziatu/klasy i nauczycieli w kwestiagiomych.

W przypadku stwierdzenia przez Rzecznika Praw Wczdziata niezgodnych z prawem i regulaminami strona ichotholgca (ucze,

oddzialt/klasa, nauczyciel) ma obaaek niezwitocznie dostosowaic do obowszujgcych norm prawa i regulaminow,

W przypadku niewypetnienia pkt.2. Rzecznik Praw tdazma prawo do:

a) Podania faktu naruszenia obawijagcych norm prawadwiatowego lub regulaminéw wewtrzszkolnych do publicznej wiadorm,

b) Zwrdcenie s} do Dyrektora Szkoly o pomoc w wyegzekwowaniu pirzegania okrdonych przepiséw prawa i regulaminéw przez
osoby je naruszage,

c) Zwrdécenie s do Dyrektora Szkoty z wnioskiem o wygniccie konsekwencji wobec winnego (winnych) naruszargem prawnych
i regulaminow.

Rzecznik Praw Ucznia jest wybierany w wyborach yteini powszechnych spad kandydatow (nauczycieli) zgtoszonych za ichdago

przez Samorg Uczniowski,

Kadencja Rzecznika trwa 3 lata. Ze swojej dziatdnskiada raz w roku sprawozdanie przed Saguwm Uczniowskim, Dyrektorem

I Rach Pedagogiczn

Powinnosci rodzicow
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Rzetelna informacja o stanie zdrowia dziecka, gounkach domowych i truddcach wychowawczych.
Petna wspotpraca przy rozygiywaniu probleméw wychowawczych.

Pomoc w organizowaniu imprez klasowych takich jajcieczki, spotkania i tym podobne.
Systematyczny kontakt w sprawach wynikéw w naur&chowaniu ucznia.

Natychmiastowe zgtoszeniegegio szkoty w wanej sprawie dotyegej dziecka.

Bycie swiadomymi uczestnikami procesu dydaktyczno — wyciezego szkoty.

Rada Rodzicow uchwala program wychowawczy.

Zadania Zespotu Wychowawczego

1.

2.

W celu koordynacji oddziatywawychowawczych w szkole tworzyesZzespdt Wychowawczy skladgjy sk z pedagoga, psychologa,
wychowawcow i innych nauczycieli.

Zespo6t Wychowawczy podejmuje ngstijgce zadania:

a) diagnozowanigrodowiska wychowawczego szkoty



b) planowanie i realizacja dziatgrofilaktyczno-wychowawczych
c) wspieranie dziakanauczycieli i rodzicéw wyréwnagych szanse edukacyjne ucznia
d) wspieranie samogeu szkolnego w realizacji planu wychowawczego sgkot

Powinnaosci wychowawcze wszystkich pracownikow szkoty niegblacych nauczycielami

Kazdy pracownik szkoty kieruje sidobrem ucznia. Dba o jego bezpiett@o i reaguje w sytuacjach zaga@cy zdrowiu lubzyciu wszystkich
0s6b znajdujcych se na terenie placowki.

Zadania pedagoga szkolnego

1. wspomaga pracwychowawcy

2. diagnozujesrodowisko wychowawcze

3. jest powiernikiem miodzigy

4. wspOtpracuje z rodzicami uczniéw wymagjch specjalnej troski wychowawczej lub statej &pie

5. uczestniczy w edukacji pedagogicznej rodzicow iyRRaddagogicznej

6. wspotpracuje z placowkami wspiegaymi proces dydaktyczno — wychowawczy szkoty

7. wdraza i koordynuje realizagj programow z zakresu wychowania zdrowotnego, @kifficznego, przeciwdziatania niedostosowaniu
spotecznemu

8. posredniczy w kierowaniu ucznidéw z objawami dysfunkdgi poradni specjalistycznych

9. wspdtorganizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczn

Samorzd Uczniowski

reprezentuje caispotecznét uczniowsly i kazdego ucznia indywidualnie
wspotpracuje z wszystkimi Organami Szkoty

broni praw i godnéxi uczniow

prowadzi r@nego rodzaju akcje, organizuje uroczystszkolne
wspotdecyduje ayciu i pracy szkoty

dba o dobre imi szkoty oraz wzbogaca jej tradycje.
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Zasady wykorzystywania zapiséw monitoringu dla reakacji misji wychowawczej szkoty

1. System monitoringu szkolnego stanowi integralnynalet procesu wychowania oraz zapewnienia bezpist@a uczniow Zespotu Szkoét
Ponadgimnazjalnych w Pszowie.

2. Zapisy z systemu monitoringu wykorzystywamnewscelu wyeliminowania przejawéw nieregulaminowezg@howania ucznidw na terenie
placéwki oraz wyejgania konsekwencji przewidzianych w Statucie szkoty

3. W sytuacjach podgia dziaté interwencyjnych zapisy z systemu monitoringu mdy¢ przedstawione nauczycielom, rodzicornulb
przedstawicielom policji.

Ewaluacja programu

Program Wychowawczy Szkoty ma charakter otwartgdzie podlegat ewaluacji i weryfikacji — wedtug pagb (np.:1 raz w roku — na
pocztku roku szkolnego).

Wskazania do realizacji programu wychowawczego

1. Zapobieganie niedostosowaniu spotecznemu

Zadania Sposoby realizaciji Odpowiedzialny Termin
|. Dbatas¢ o wysoky 1. Ankieta dotyczca sytuacji wychowawczej w klasie wychowawcy Caly rok
frekwencg uczniow. a. Systematyczne kontrolowanie frekwencji. pedagodzy

b. Kontrola przyczyn nieobecio w szkole.
c. Wzmazona kontrola nad uczniami uchyaymi sk od obowazkdw szkolnych.
d. Ewidencjonowanie uczniow zagmnych niedostosowaniem spotecznym.
2. Scista wspéipraca z rodzicami.
a. Rozpoznanie warunkow i sytuacji rodzinnej uczniéw
b. Biezace informowanie rodzicoOw o nieobede@mch ucznidw w szkole.
3. Wspdlpraca z pracodawcami.
a. Wymiana informacji na temat absencji uczniow (w gwolnienia lekarskie). | kierownik praktyk

Il. Przestrzeganie 1. Podejmowanie dziataw kierunku kulturalnego zachowanig siczniéw poprzez | Dyrektor Calty rok
dyscypliny i zwracanie przyktady, pogadanki, lekter kierownik praktyk




uwagi na kultug

zachowania ucznidéw.

2.

a. tematyk lekcji wychowawczych

b. zajgcia dotycace np.: wyraania ucza pozytywnych i negatywnych, umggnaosci
opanowania emocji, zachowagodnych z savior vivrem (,Jakecividza inni?”,
stosowny ubior na kala okazg)

przyjecie opcji ,zero tolerancji” w stosunku do: sqmden, wulgaryzmow,
przemocy — natychmiastowe reagowanie na przypadwitaciwego zachowania
i zastosowanie odpowiednich konsekwencji, w przypadzacych uchybié
powiadomienie dyrekcji szkoty i policji

propagowanie wzorcow wieiwego zachowania z wykorzystanignodkow
multimedialnych

Stwarzanie maiwosci uczniom do dziatalni@i w kotach zainteresowid zajgciach
sportowych.

d.

wszyscy nauczyciele

pedagodzy
bibliotekarze
pracownicy
niepedagogiczni
szkoty
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[Il . Pomoc rodzinom
znajdupcych sg w
trudnej sytuacji
rodzinnej

=

. Wspotpraca z Instytucjami Pomocowymi (MOPS-y, GmaitrKomisja

. Organizowanie pomocy materialnej.

. Dofinansowanie po@cznikéw w ramach rmdowego programu ,Wyprawka

Diagnozowanigrodowiska uczniow.

Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Narkotykowych, 1é$
Interdyscyplinarny przy UM Pszow itp.)

Organizowanie poradnictwa odpowiagtago potrzebom ucznioéw i ich rodzin
(kierowanie do wigciwych instytucji).

Dziatalnag¢ szkolnego kota Caritas.
Uzyskanie funduszy ze stypendium diecezjalnegdBinEmila Szramka dla
ucznidéw zdolnych z ubogich rodzin.

szkolna”.

Wychowawcy
pedagodzy

ksi¢za

wychowawcy

Wag.
potrzeb

IV. Dziatalng¢
profilaktyczno
wychowawcza

Pomoc wychowawcom i rodzicom w roz&iywaniu pojawiagcych s¢ problemow
wychowawczych.

Dokonywanie oceny stanu zagemia mtodziey niedostosowaniem spotecznym
(ankiety, rozmowy kierowane, sornga

Przeciwdziatanie rinym formom niedostosowania spotecznego miagzigk

narkomania, alkoholizm, nikotynizm, agresja, przemaieczki i wagary, sekty

pedagodzy

wychowawcy

nauczyciele

Wg.
potrzeb
Caly rok




poprzez:
— Zzagcia tematyczne
— filmy i dyskusje
— spotkania z zaproszonymi gmni.

Realizacja szkolnego Programu Profilaktyki.

Szkolne programy: ,Agresji stop”, ,W zdrowym cietdrowy duch”.

pedagodzy

nauczyciele
pedagodzy

V. Wspotpraca z
rodzicami

WwnN =
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Organizowanie spotkadyrekcji i wychowawcow z rodzicami uczniow.

. Wspotpraca Dyrekcji szkoty i Rady PedagogicznejpzgRRodzicow.

Udziat rodzicow w tworzeniu Programu Wychowawcze§akolnego Programu
Profilaktyki.

. Diagnozowanie oczekiwiarodzicOw wobec szkoty — ankieta, rozmowy.

Organizowanie edukacji pedagogicznej dla rodzicow:
— dostarczenie informacji o dopalaczach, alkohatunych substancjach
psychoaktywnych
- pomoc w rozwgzywaniu probleméw wychowawczych
— rozwijanie umie¢tnosci komunikacyjnych pomocnych w kontaktach z
dziemi
— prawa i obowdzki ucznia petnoletniego.

. Indywidualne kontakty w celu udzielania rodziconrgmh
. Konsultacje z rodzicami dotygee problemow zdrowotnych ucznia, géaych

absencji chorobowych.

. Informacje o szczepieniach, testach przesiewowyatianiach profilaktycznych,

higieny ucznia.

. Udziat rodzicow w uroczystaiach i biegcym zyciu szkoty.

dyrektor
kierownik praktyk

wszyscy nauczyciele

pedagodzy

wychowawcy
pedagodzy
wychowawcy

higienistka

Cyklicznie
Caly rok

1Y

VI. Bezpieczéstwo
uczniow.

Omoéwienie na lekcjach spraw dotycych bhp w szkole, w pracowniach, sali
gimnastycznej, na przerwach oraz w drodze do szkadyszkoty oraz regulaminu
wycieczek szkolnych.

Systematyczne sprawdzanie listy obe&ono

Przestrzeganie dyrow nauczycielskich i obowzkow nauczyciela dyurnego.

. Zapoznanie z zasadami udzielania pierwszej pomocy.

WSzyscy nauczyciele

> Caly rok
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5. Spotkania informacyjne z przedstawicielami Sekogvikencji i Wydzialu Ruchu | nauczyciel EDB,
Drogowego Komendy Powiatowej Policji oraz KR PaligjPszowie. higienistka
6. Wykorzystanie systemu monitoringu szkolnego do zeyenia bezpieczestwa. wychowawcy
7. Kontrole stanu higieniczno — sanitarnego i bezpéstava budynku. pedagodzy
8. Monitoring 0s6b wchodgcych na teren szkoty.
VII. Wychowanie 1. Objccie profilaktyky medyczig wszystkich uczniow szkoty. higienistka Caty rok
zdrowotne. 2. Dorazna pomoc medyczna. wychowawcy
3. Realizowanie odpowiedniego zakresu tematyki w rdnggozin wychowawczych | pedagodzy
oraz whczanie wskazanej tematyki na lekcjach religii. ksieza
4. Realizowanie tr&i prozdrowotnych wedtug zaten szkolnego programu
profilaktyki.
5. Umoazliwienie uczniom korzystania z obiektéw sportowygzkolnych i
pozaszkolnych (lodowisko i boisko ,Orlik” oraz ud#i w sportowych zagiach
pozalekcyjnych.
6. Propagowanie idei honorowego krwiodawstwa (Klub tyarek”).
7. Podejmowanie dziataz wykorzystaniemdrodkéw multimedialnych, broszur ulotek,
plakatow informacyjnych.
7. Realizacja szkolnego programu profilaktyki, ,W zason ciele zdrowy duch”,
»Agresji stop” oraz innych programow, np.: ,Pogste WZW”, ,.Znam¢ — znam
je”, program profilaktyki zintegrowanej pt. ,Archétag Skarbow”.
VIIl. Wychowanie do | 1. Realizacja zgf edukacyjnych ,Wychowanie digycia w rodzinie”. nauczyciel W7, Caly rok
zycia w rodzinie. 2. Przekazywanie warfai i tradycji rodzinnych, wspoéln@vigtowanie, spdzanie wychowawcy Wg.
wolnego czasu. pedagodzy potrzeb
3. Spotkania z rodzicami w celu oklenia potrzeb w zakresie wychowania. ksieza
4. Rola wartdci rodzinnych, moralnych, religijnych w rodzinie.
5. Realizowanie odpowiedniego zakresu tematyki godaichowawczych oraz na
lekcjach religii.
IX. Planowanie kariery| 1. Poradnictwo zawodowe dla uczniow - doradztwo grupoumdywidualne. wychowawcy Caly rok
edukacyjnej i 2. Planowanie dalszej kariery edukacyjnej i zawodowe;. pedagodzy Wg.
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zawodowej 3. Wspodtpraca z Mtodzismwym Centrum Kariery Zawodowej w Pszowie, Poradni | ksi¢za potrzeb
ucznia. Pedagogiczno — Psychologiezi?owiatowym Urgzdem Pracy, Izip Gospodarczw | bibliotekarze
WodzistawiuSlaskim - okrélenie predyspozycji zawodowych i edukacyjnych.
4. Zabezpieczenierddet informacji zawodowej i pomoc merytoryczna.
5. Rozmowa kwalifikacyjna z pracodawe jak s¢ przygotowé.
6. Ocena wiasnych zdoldo i mozliwosci (pomoc w samoocenie).
7. Wartcsci cenione w pracy zawodowej, zawody przyseio
8. Zorganizowanie Tygodnia Przeglsiorczaci.
9. Udziat w Targach Pracy.
10.Udziat w projektach zawodowych mtodzie
11.Realizowanie odpowiedniego zakresu tematyki godgichowawczych oraz na
lekcjach religii.
2. Troska o poziom pracy szkoty i jej efekty.
Zadania Sposoby realizaciji Odpowiedzialny| Termin
I. Podnoszenie 1. Organizowanie pomocy katenskiej dla uczniow magych trudnéci w nauce. nauczyciele
wynikéw 2. Praca z uczniem w kotach zainteresawa wychowawcy
nauczania. 3. Zachkgcanie uczniow do udziatu w konkursach, turniejaawodach, olimpiadach | pedagodzy
jako mazliwos¢ oceny wiasnych umigjnosci i wiadomdaci. ksi¢za
4. Dbanie o uzupetnianie kgjozbioru o aktualne poglrzniki, ksgzki i pomoce bibliotekarze
dydaktyczne (zgodnie z podstaprogramovy).
5. Udzielanie pomocy merytorycznej, tekstowej, bibtafgcznej zgodnej
Z potrzebami ucznia.
[I. Wymiana 1. Zorganizowanie lekcji koleenskich. dyrektor Caty
doswiadczeé 2. Prowadzenie lekcji otwartych dla nauczycieli. kierownik praktyk| rok
migdzy nauczycielami 3. Udziat w konferencjach i warsztatach metodycznych. nauczyciele Wg.
celem 4. Dzielenia st wiedz ze szkolé konferencji warsztatow. wychowawcy potrzeb
unowoczénienia 5. Opieka nad nauczycielami odbyweymi ste. pedagodzy
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procesu 6. Praca w zespotach zadaniowych. ksieza
dydaktycznego. bibliotekarze
[ll. Dziatania 1. Udziat w konkursach, olimpiadach przedmiotowych.. nauczyciele Caly
ukierunkowugce 2. Zachgcanie miodziey do udziatu w szkoleniach i kursach zawodowych:(kprs | wychowawcy rok
zainteresowania kosmetyczny, prawa jazdy, itp). pedagodzy Wg.
uczniéw r@nymi 3. Udostpnianie informacji o0 nowaziach literackich, literatury technicznej itp. ksieza harmon
dziedzinami 4. Motywowanie uczniow do udziatu w pracach kot zaiesewa bibliotekarze ogramu
wiedzy zwlaszcza
Zwigzanej
Z programem
nauczania
IV. Edukacja 1. Zachgcanie do czytania kgiek, prasy, czasopism. nauczyciele Caly
czytelnicza 2. Zachgcanie do korzystania rowrie innych ni szkolna bibliotek wychowawcy rok
3. Popularyzowanie wydawnictw naukowycKBnéd miodziey poprzez bibliotekarze Wg.
organizowanie wystawek. potrzeb
4. Przeprowadzanie lekcji bibliotecznych.
V. Promowanie 1. Wylanianie i prezentowanie na forum szkoty ucznigyrézniajacych se: nauczyciele Wag.
wtasciwych — szczegolp postavg moralny, wychowawcy, potrzeb
postaw uczniow — aktywndicia na terenie szkotydrodowiska pedagodzy
i zespotow klasowych — wzorows frekwencj ksigza
~  wynikami w nauce bibliotekarze
2. Nagradzanie ucznidw mggych najwysz srednig ocen i najwysz frekwencg.
3. Prezentacja prac uczniow na forum szkoty oraz gakab.
4. Promowanie uczniow wyediajacych s¢ na zebraniach rodzicow.
3. Przygotowanie uczniow do udziatu wzyciu spotecznym
Zadania Sposoby realizaciji Odpowiedzialny| Termin
I. Ksztattowanie 1. Uroczyste rozpoczie roku szkolnego. dyrektor Caly
postaw 2. Zorganizowanie wycieczki pieszej szlakiem miejsmgai w Pszowie. kierownik praktyk| rok
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patriotycznych i 3. Udziat mtodziey w uroczystéciach patriotyczno — rocznicowych. nauczyciele Wg.
obywatelskich 4. Pazegnanie absolwentow szkoty wg ceremoniatu szkolnego wychowawcy Potrzeb
miodziezy. 5. Przeprowadzenie w kedej klasie lekcji wychowawczych na temat praw i pedagodzy Z9.2
obowigzkéw uczniowskich i obywatelskich. ksigza kalen-
6. Konkursy dotyczce wiedzy patriotycznej i obywatelskie;. bibliotekarze darzem
7. Przygotowanie apeli i audycji zgaanych z obchodamiwiat panstwowych i
religijnych.
[I. Organizowanie 1. Obchody Dnia Ziemi — SpgtanieSwiata. dyrektor
uroczystaci 2. Zorganizowanie Kiermaszu Kgiki. kierownik praktyk
i akcji szkolnych. 3. Apel w dniu wyboru Jana Pawia Il na stelieiotrows. nauczyciele
4. Migdzynarodowego Dnia Tolerancji wychowawcy
5. Zorganizowanie uroczysioi z okazji Dnia Edukacji Narodowej. pedagodzy
6. Zorganizowanie Ogolnopolskiego Tygodnia Kariery. ksieza
7. Obchody Miesica Bibliotek Szkolnych. bibliotekarze
8. Uroczyste wigilie klasowe.
9. Spotkanie optatkowe z oka&iviat Bozego Narodzenia.
10. Organizacja jasetek szkolnych
11.Rekolekcje Wielkopostne.
12.Przypomnienie rocznic§mierci Jana Pawta Il.
13.Dzien Przedsibiorczdci.
14. Spotkanie z gimnazjalistami — prezentacja ofertykadyjne;.
15. Organizacja Dniagkykdw Obcych.
16.Dzien Sportu Szkolnego.
17.Uroczyste zakiczenie roku szkolnego.
4. Tworzenie warunkéw do rozwijania samorzdnosci uczniow
Zadania Sposoby realizaciji Odpowiedzialny| Termin
I. Przygotowanie 1. Zapoznanie uczniéw ze statutem i regulaminem yzak@z prawami nauczyciele Wrze-
miodziery I obowigzkami ucznia. wychowawcy sien
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do demokratycznego
I odpowiedzialnego
podejmowania
decyzji.

NOoOkWN

8.

9.

Kampania wyborcza i wybory do Zadu Samorzdu Szkoty.

Opracowanie planu pracy Samgam Szkoty

Systematyczne organizowanie apeli szkolnych.

Dziatanie radiowzta szkolnego.

Uaktualnianie na bigco gabloty zawieragej informacje Samogru Szkoty.
Dbatas¢ o sprzt i wyposaenie szkoty prowadzenie rozmow z miodaiev ramach
godzina wychowawczych.

Utrzymywanie kontaktu z absolwentami szkoty.

Prowadzenie kroniki fryzjerskiej.

10. Prowadzenie kroniki szkoty.
11.Dziatalng¢ Rzecznika Praw Ucznia gwararftggo przestrzeganie prawa

w relacjach nauczyciel - ucze

12.Dni Otwarte Szkoty.

pedagodzy
ksieza
bibliotekarze

Caly
rok
Wag.
potrzeb

[I. Aktywny udziat
miodziezry

W zyciu srodowiska
lokalnego.

3.

o g

1. Wspotpraca szkoty ze strukturami samgi@awymi.
2.

Wspotpraca z organizacjami dziaj@ymi na terenie Pszowa i powiatu (m.in.
swietlice srodowiskowe, MCK, itp )
Wsp6tudziat szkoty w organizowaniu imprezsmodowisku:
— Dni Pszowa, Dni Promocji Zdrowia na terenie miasta,
- Wielka OrkiestraSwigtecznej Pomocy,
— Koncert z Okazji Dnia Osoby Niepetnosprawnej,
- Ferie na lodzie,
— Udziat reprezentacji szkoty w zawodach sportowych,
— Organizacja zawodow #yviarskich na szczeblu powiatowym,
- Wystawy prac uczniéw w MOK ,
— Targi Edukacyjne,
— Dzien Kariery Zawodowej, Dzi& Przedsibiorczdci, Swieto
Niepodlegtdci - obchody miejskie.
Uczestnictwo miodziey w przedmiotowych i pozaprzedmiotowych kotach
zainteresow (akcje, kota wolontariuszy).
Akcja ,Spratanieswiata”.
Rekolekcje szkolne’

dyrektor
kierownik praktyk
nauczyciele
wychowawcy
pedagodzy
ksieza
bibliotekarze
nauczyciel
biologii

Caly
rok
Wg.
potrzeb
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Prowadzenie akcj

charytatywnych na
rzecz
0s0b potrzebagych.

1. Dziatalng¢ Szkolnego Kotka Caritas.

2. Wielka OrkiestreSwiatecznej Pomocy.

3. Akcja ,Gora Grosza” — pomoc na dofinansowanie rodygch domoéw dziecka.
4. ,Adopcja na odlegt&t”.

5. ,Szlachetna paczka”.

6. Zbiorka karmy dla zwierg ze schroniska ,Podaj tap

7. Zbidrka surowcow wtornych.

8. Akcja Honorowego Krwiodawstwa.

9. Okazjonalna pomoc materialna.

10. Wspotpraca zéwietlicami srodowiskowymi —

Sekcja Oso6b Niepetnosprawnych

kierownik praktyk
nauczyciele
wychowawcy
pedagodzy
ksieza
bibliotekarze

Zgod-
nie z
kalen-
darzem

i Ich Rodzin ,Radé¢ Zycia”, Wodzistawska Placdéwka Wsparcia Dziennego Wg.
.Dziupla”, swietlica ,,Gniazdo”. potrzeb
IV. Wychowanie 1. Udziat uczniow w obchodach Dnia Ziemi. dyrektor Zgod-
ekologiczne 2. Dbalci¢ o srodowisko i wkasne zdrowie. kierownik praktyk| nie z
| prozdrowotne. 3. Udziat w konkursach i olimpiadach prozdrowotnych. nauczyciele kalen-
4. Realizacja tr&ci o tematyce ekologicznej i prozdrowotnej w rambeiti wychowawcy, darzem
wychowawczych, przedmiotowych i katechezy. pedagodzy
5. Realizacja programow: ,Podgine WZW", ,Wybierzzycie — pierwszy krok”, ksieza
.Zhami¢ — znam je”, ,Popularyzacja zalécEuropejskiego Kodeksu Walki z higienistka
Rakiem”. nauczyciel
6. Promocja zdrowia. biologii
7. Zdrowy stylzycia.
8. Popularyzacja aktywnego @trania wolnego czasu.
5. Poznanie dziedzictwa kultury lokalnej i narodowej @az przygotowanie do korzystania z r@nych zrodet informaciji
Zadania Sposoby realizaciji Odpowiedzialny| Termin
I. Rozwijanie wiedzy |1. Uczestnictwo mtodziey w wycieczce szklakiem miejsc pajui. dyrektor Zgod-
o historii kultury oraz | 2. Udziat w konkursie wiedzy o regionie (fotograficzmawedziarski itp.) kierownik praktyk| nie z
srodowiska 3. Woycieczki do miejsc pamci i muzeow. nauczyciele kalen-
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przyrodniczego 4. Zapoznanie uczniow z histgniegionu . wychowawcy, darzem
regionu. 5. Poznanie wiasnego regionu, jego wéctav kontelécie wartgci narodowych i pedagodzy
ogolnoludzkich, pomnikéw przyrody poprzez organiaoie wycieczek. ksieza
6. Zapoznanie uczniow z folklorem i sztukidowg poprzez zwiedzanie wystaw. bibliotekarze
Il. Ogdlnopolskie 1. Szkolne obchodywiat narodowych: Narodowswicto Niepodlegtéci, dyrektor
dziedzictwo Konstytucja 3 Maja kierownik praktyk
kulturowe. 2. Obchodyswiat religijnych: Wigilie klasowe, Jasetka i spotkaki@edowe, nauczyciele
spotkania Wielkanocne wychowawcy,
pedagodzy
ksieza
bibliotekarze
[ll. Historiaitradycje|1. Organizowanie imprez i uroczyst, ktére staty sitradycp szkoty dyrektor Caly
naszej szkoty. 2. Zapraszanie przedstawicieli instytucji wspiecgch szko. Promowanie szkoty w| kierownik praktyk| rok
Oddziatywanie srodowisku: nauczyciele Wg.
patriotyzmu i postawy — ukierunkowanie na promagj pozyskanie jak najwkszej liczby kandydatéw | wychowawcy potrzeb
obywatelskiej. — spotkania z uczniami gimnazjéw, pedagodzy
Szacunek ~ spotkania z rodzicami, ksigza
dla symboli — logo, foldery, bibliotekarze
narodowych — poznawanie szkoty
- nowe kierunki ksztatcenia.
3. Zapoznanie uczniow klas | z histpszkoty.
IV Przygotowanie 1. Promocja szkoty wrodowisku i w mediach, prowadzenie strony intermetjo dyrektor Caly
miodziezy do szkoty. kierownik praktyk| rok
korzystania z 2. Wykorzystanie Internetu jako dodatkowegddta informacji. nauczyciele Wg.
roznychzrodet 3. Biblioteka szkolna jako centrum informacji. wychowawcy potrzeb
informaciji. pedagodzy
ksieza
bibliotekarze
V. Promowanie i 1. Obchody Dnia Europy dyrektor Caly
poszerzanie wiedzy o| 2. Wspotpraca Zwjzkiem Kombatantow i Bytych W#nidw politycznych w Pszowie|. kierownik praktyk| rok
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krajach Europy i Unii

nauczyciele Wg.
Europejskiej 4. Udziat w olimpiadach i konkursach o tematyce eujspe. wychowawcy, potrzeb
5. Wykonanie gazetek szkolnych. pedagodzy Zgod-
ksigza nie z
bibliotekarze kalen-
darzem

3. Udziat w projektach mgidzynarodowych i unijnych.

W porozumieniu z RadPedagogicznoraz Rad Rodzicow opracowat:

Program Wychowawczy zostat przty do realizacji uchwatRady Rodzicow

Ryszard Kowol



