Program wychowawczo-profilaktyczny
Zespohu Szkél Ponadpodstawowych w Pszowie na rok szkolny 2019/2020

AKty prawne, na podstawie ktérych opracowany zostal szkolny program wychowawczo-profilaktyczny:

1
2.
3.
4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach

ISRl

I.

Konstytucja RP (art. 48,53,70,72)
Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o§wiaty (Dz. U. 2018 poz. 1457)
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 2018 poz. 967 z p6zn. zm.)

systemu o$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatanie narkomanii (tekst jedn.
Dz. U. 2019 poz. 852)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (tekst jedn. Dz. U. 2019 poz. 1148).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. 2018 poz.1647).

7. Konkordat miedzy Rzeczpospolita Polskg a Stolicg Apostolska
8.
9
1

Konwencja o Prawach Dziecka

. Europejska Karta Praw Czlowieka
. Statut Zespotu Szkét Ponadpodstawowych w Pszowie

WSTEP

Podstawe do podejmowania dziatalnosci wychowawczo- profilaktycznej stanowi opracowana w kazdym roku szkolnym diagnoza. Wynika to
z faktu, ze diagnozowanie §rodowiska wychowawczego jest badaniem zjawisk dynamicznych. Diagnoza jest rozpoznaniem srodowiska w dwoch
glownych obszarach:

e potrzeb (to czego brakuje a jest niezbe¢dne),
e 7asobow (to czym dysponujemy).

Dobra diagnoza:

e korzysta ze zroznicowanych zrddel: opinie ucznidow, nauczycieli, rodzicow, dyrektora, pedagoga szkolnego,

korzysta ze zr6znicowanych metod: ankiet, wywiadu, obserwacji, rozméw indywidualnych, analizy r6znego rodzaju dokumentacji,
opiera si¢ na faktach a nie opiniach,

stara si¢ spojrze¢ na srodowisko w sposob konkretny (weryfikuje opinie),

popiera swoje efekty konkretnymi wynikami, danymi.


http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20190000852

Realizacja Programu wychowawczo- profilaktycznego odbywa si¢ w oparciu o nast¢pujace zalozenia:
1. Tresci Programu sg znane i realizowane przez wszystkich wychowawcow, nauczycieli zaje¢ edukacyjnych oraz specjalistow szkoty.
2. Realizacja Programu odbywa si¢ w ramach:

e zaj¢¢ prowadzonych przez nauczycieli-wychowawcow,

zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli zaje¢ edukacyjnych oraz biblioteki

godzin do dyspozycji wychowawcy,

zaj¢¢ pozalekcyjnych prowadzonych przez szkote,

zaje¢ warsztatowych 1 ¢wiczen grupowych prowadzonych przez pedagoga i psychologa,

zaj¢¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e innych zaj¢¢ (np. w ramach projektéw unijnych).

3. W zaleznosci od wynikéw diagnozy sytuacji wychowawczej w szkole rada pedagogiczna z udziatem ucznidéw i rodzicdw ustala priorytety
w pracy wychowawczej na dany rok.
W wyniku przeprowadzonych we wrzesniu br. badan ankietowych pojawily si¢ zagadnienia, na ktére wskazywali respondenci. Glowna
uwage zwrocili na rodzaj wspotpracy pomigdzy rodzicami/uczniami a szkota w zakresie poprawy jej funkcjonowania. W gtéwnej mierze
zagadnienia te dotyczyly zapewnienia bezpieczenstwa na terenie szkoly, a takze szeregu postulatow bardziej konkretnych jak na przyktad:
poprawa wynikéw w nauce, monitorowanie frekwencji uczniéw, zwracanie uwagi na kultur¢ osobista, zapobieganie zagrozeniom
(agresja, uzaleznienia). Rodzice wskazywali na obszary, w ramach ktérych chetnie podejmowaliby wspotprace. Wiekszos¢ rodzicow
jednak nie zgtasza takich potrzeb, wychodzac z zalozenia, Ze nalezy to do kompetencji szkoty.
W ocenie uczniéow szkota nie spetnia wszystkich ich oczekiwan. Nie sg zainteresowani uczestniczeniem w zajeciach dodatkowych
prowadzonych przez nauczycieli przedmiotowych. Niemniej jednak wskazuja na wsparcie ze strony nauczycieli w nabywaniu
wiadomosci 1 umiejetnosci. Doceniajg rowniez znaczenie motywowania ich do biezacej pracy. Wigkszos¢ respondentéw uwaza, ze szkota
dobrze przygotowuje ich do startu w doroste zycie, a oni wedtug samooceny osiggaja sukcesy edukacyjne na miar¢ swoich mozliwosci.
Problemem w dalszym ciggu sg bariery komunikacyjne, polowa badanych uczniéw nie potrafi sygnalizowaé swoich problemow
i potrzeb.

4. Na podstawie programu wychowawca z udzialem uczniéw i rodzicow planuje zadania wychowawczo- profilaktyczne dla klasy na dany
rok szkolny. Podstawa sa potrzeby wychowankéw oraz diagnoza sytuacji wychowawczej klasy. Plan przedstawiany jest rodzicom
I przedstawicielom Samorzgdu Uczniowskiego do zaopiniowania wraz z zaproszeniem do wiaczenia si¢ w realizacje zadan.

5. Wychowawca klasy moze zwrdci¢ si¢ o pomoc w diagnozie, planowaniu pracy oraz realizacji zadah wychowawczych do specjalistow
szkoty lub spoza nie;j.

6. Zadania wychowawcze w klasie realizujg wszyscy nauczyciele uczacy w danej klasie.



7. W wyniku realizacji programu uczen poznaje siebie, swoje potrzeby, emocje, aspiracje i mozliwosci, zapoznaje si¢ z cechami rozwoju
fizycznego, uczy si¢ dba¢ o wlasne bezpieczenstwo i zdrowie, ocenia¢ osiggnigcia, planowac¢ doskonalenie oraz bra¢ odpowiedzialno$¢
za wlasny rozwoj.

II. CHARAKTERYSTYKA SRODOWISKA WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Realizacja przyjetego programu ma na celu wyposazenie ucznia w wiedz¢ i umiej¢tnosci niezbedne w budowaniu dojrzatej osobowoscli,
nauczenie, wyksztatcenie umiejetnosci zachowan asertywnych w sytuacjach zagrozen, rozumienie oraz umiejgtne stosowanie norm spotecznych
I systemu warto$ci.

Aktualnie dostrzega si¢ szereg zagrozen o charakterze moralnym, kulturowym i osobowosciowym.

Srodowisko lokalne niejednokrotnie nie wspomaga mtodziezy w rozwoju emocjonalnym, co przektada si¢ na zachowania uczniéw i szukanie
wsparcia wsrdd grup rowiesniczych, nierzadko destrukcyjnych. Poglebiajacy si¢ kryzys warto$ci u mlodziezy oraz brak ideatéw i autorytetow
powoduje wzrost tendencji do dziatan niezgodnych z normami przyjetymi przez spoleczenstwo i wbrew dobru samego ucznia. Coraz czgsciej
pojawiaja si¢ zachowania na pograniczu patologii, a niejednokrotnie przekraczajace prawo.

W realizacji programu wychowawczo- profilaktycznego nie mozna poming¢ zadnego podmiotu wspotdziatajacego ze szkota, wspomagajacego
rodzicow, uczniow, nauczycieli, i szeroko rozumianego $srodowiska lokalnego.

III. USTALENIE WARTOSCI UZNAWANYCH PRZEZ SPOLECZNOSC SZKOLNA

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:

e szkolny zestaw programow nauczania,

e program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
ktore tworza spojng catos¢ i muszg uwzglednia¢ wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;.
Ich przygotowanie i realizacja sa zadaniem zar6wno catej szkoly, jak 1 kazdego nauczyciela.

Cechy programu wychowawczo-profilaktycznego:

Dziatania wychowawcze: Dziatania profilaktyczne:
1. Spdjny z programami nauczania, 1. Wspomaganie ucznia w radzeniu sobie z trudno$ciami, jakie
2. Powinien ksztattowaé postawy i umiejetnosci, zagrazaja prawidlowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu,
3. Tworzony z udzialem nauczycieli, uczniéw, rodzicéw, 2. Ograniczanie i likwidowanie czynnikow ryzyka (jednostkowych,
4. Osadzony w tradycji szkoty i lokalnej spotecznosci, rodzinnych, rowie$niczych, szkolnych, srodowiskowych), ktore




5. Uwzgledniajgcy zmiany zachodzace w spotecznosci szkolnej i zaburzaja prawidlowy rozwo6j ucznia i dezorganizujg jego zdrowy
lokalnej, styl zycia,
6. Zawierajacy wartosci wazne dla spolecznosci szkolne;, 3. Inicjowanie i wspomaganie czynnikéw chronigcych
7. Wyznaczajacy cele, zadania do realizacji, (jednostkowych, rodzinnych, roéwiesniczych, szkolnych,
8. Okreslajacy odpowiedzialnych za realizacje zadan. srodowiskowych), ktére sprzyjaja prawidtowemu rozwojowi
ucznia i jego zdrowemu zyciu.

Pomimo, ze wychowanie i profilaktyka sa procesami odrgbnymi, r6znigcymi si¢ celem dziatan, to obydwa sg ze soba $cisle powiazane.
Cel wychowania — wszechstronnie dojrzaty cztowiek.
Cel profilaktyki — wspomaganie wychowania i kompensowanie jego niedostatkow.

Kluczowym celem szkoty jest wprowadzanie ucznidow w §wiat wartosci. Wartosci stanowig fundament oceny rzeczywistosci w kategoriach
moralnych dobra i zla, co jest podstawa podejmowania decyzji. Cztowiek bowiem, aby podja¢ decyzje, musi najpierw przemysle¢ i ocenié
konsekwencje kazdej mozliwosci- dopiero wtedy moze $wiadomie wybra¢ opcje wedlug niego stuszna.

Wychowanie do wartosci, tak jak caty proces wychowawczy posiada dwie ptaszczyzny:
e pierwsza z nich to dzialania zamierzone lub spontaniczne, ktére sa reakcja na okreslong sytuacje¢ 1 warunki wychowawcze,

e druga za$ to mimowolne przekazy niekontrolowane przez nauczyciela, a bedace wyrazem jego osobistych przekonan, doswiadczen,
systemu wartosci.

Elementem niezbednym 1 kluczowym w budowaniu programu wychowawczo- profilaktycznego jest ustalenie wartosci waznych dla catej
spoleczno$ci szkolnej. Nalezy zatem zapyta¢ wspomniang spoteczno$¢ o wartosci, ktdre sa najwazniejsze dla poszczegdlnych podmiotéw
szkolnych: ucznidéw, nauczycieli, rodzicow, pracownikoéw niepedagogicznych. Zbierajac informacje o warto$ciach wazne jest ustalenie, w jaki
sposob warto$ci wylonione przez poszczegédlne grupy spotecznosci szkolnej koreluja ze soba, a wigc, ktore z nich sa: aczace, niesprzeczne,
sprzeczne (konfliktorodne).

Rownie istotnym celem szkoly jest budowanie autorytetu, szczeg6lnie autorytetu wychowawcy/nauczyciela. Przeprowadzona ewaluacja tego
zjawiska wskazuje, ze ma ono ogromne znaczenie zarowno w budowaniu systemu warto$ci, jak 1 w bezposredniej pracy z uczniem wptywajac
na poprawe atmosfery w grupie i poprawe dyscypliny wsrod uczniow.



IV. SYLWETKA ABSOLWENTA

1. Absolwent ukierunkowany jest ku $wiatu warto$ci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarno$ci, altruizmu, patriotyzmu, szacunku
do tradycji. Zyje w poczuciu wzmocnionej tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowe;j, regionalnej i etnicznej.

2. Absolwent potrafi dokonywa¢ samodzielnych wybordw:
e umie podejmowac decyzje,

zna skutki decyzji,

wie dlaczego podejmuje dzialania,

jest w stanie ponies¢ konsekwencje dziatania,

umie krytycznie oceni¢ swoje mozliwosci,

zna swoje mocne i stabe strony,

nazywa, analizuje i wyraza swoje uczucia,

dba o swoj rozwoj osobowy — samowychowanie

3. Absolwent wspottworzacy grupg spoteczng:
e kieruje si¢ szacunkiem w relacjach z innymi,
e docenia i szanuje wysitek i osiggniecia,
e jest wrazliwy na krzywdg 1 bol.

4. Zna warto$¢ rodziny i swoje w niej miejsce.

5. Pielegnuje 1 szanuje tradycje rodziny, szkoly, regionu, narodu i kraju.
V. CEL OGOLNY PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO
Zwigkszenie skutecznosci dzialan wychowawczych, edukacyjnych, informacyjnych i1 profilaktycznych ws$rdod ucznidw, ich rodzicow

(opiekunéw) oraz nauczycieli i pracownikow szkoly na rzecz bezpieczenstwa i tworzenia przyjaznego Srodowiska w szkole w aspekcie
wprowadzania ucznia w §wiat warto$ci oraz tworzenia atmosfery dla zwigkszenia autorytetu nauczycieli.



VI. CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

1. Kreowanie zdrowego, bezpiecznego i przyjaznego Srodowiska szkoly, m. in. przez:

Ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidlowych relacji rowiesniczych oraz relacji uczniéw i nauczycieli, a takze
nauczycieli, rodzicOw i1 uczniow,

Podejmowanie dziatan stuzgcych wzrostowi autorytetu nauczycieli jako czynnika sprzyjajgcego tworzeniu wlasciwej atmosfery w grupie
1 zwiekszajacego dyscypling wsrdd uczniow.

Zwigkszanie $§wiadomoS$ci uczniow na temat powstania, funkcjonowania, przejawdéw i skutkow dyskryminacji oraz narzedzi ich
zwalczania,

Integrowanie §rodowiska szkoty, w tym uczniow z niepelnosprawnoscia, przewlekle chorych, odmiennych kulturowo,

Rozwijanie kompetencji spotecznych ucznidéw, wspieranie ich dzialalno$ci w ramach wolontariatu,

Wzmacnianie wsrdd uczniéw wiezi ze szkolg oraz spotecznoscia lokalna,

Rozwijanie potencjatlu szkoty w zakresie bezpiecznego funkcjonowania ucznidw,

Rozwijanie kompetencji wychowawczych nauczycieli i rodzicow,

Zwigkszanie roli rodzicow w szkole,

Wspdlpraca z instytucjami wspierajagcymi dzialania szkoty z zakresu profilaktyki i bezpieczenstwa.

2. Zapobieganie problemom i sytuacjom problemowym mlodziezy, m. in. przez:

Dziatania uprzedzajace majace na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych zwigzanych z zazywaniem $rodkow
odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych przez uczniow,

Profilaktyke agresji 1 przemocy, w tym cyberprzemocy,

Profilaktyke uzaleznien od gier komputerowych, Internetu, hazardu,

Ksztattowanie umiejetnosci ucznidow w zakresie prawidlowego funkcjonowania w $rodowisku cyfrowym, w szczegdlnosci tzw. nowych
mediow,

Rozwigzywanie kryzysow rozwojowych i zyciowych uczniéw np. przemoc w rodzinie, eurosieroctwo,

Rozwijanie i wzmacnianie umiej¢tnosci psychologicznych, spotecznych i zyciowych wsrdéd ucznidow (samokontrola, radzenie sobie
zZe stresem, rozpoznawanie i wyrazanie wtasnych emoc;ji).

3. Promowanie zdrowego stylu zycia wSrod mlodziezy, m. in. przez:

Zdobycie przez ucznidw wiedzy i umiejetno$ci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania dziatan
prozdrowotnych,

Ukierunkowanie uczniéw na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, uksztaltowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia
wlasnego i innych ludzi,



e Tworzenie i realizowanie cato$ciowej polityki w zakresie zdrowego zywienia i aktywnosci fizycznej w szkole,
e Tworzenie warunkéw do prawidlowego rozwoju emocjonalnego i1 spotecznego uczniow.

4. Mobilizowanie uczniéw do systematycznego uczeszczania na zajecia lekcyjne, m. in. przez:
e Wdrazanie szkolnego Programu Poprawy Frekwencji,

Biezace monitorowanie frekwencji uczniow,

Poznanie czynnikow wptywajacych na niska frekwencje uczniow,

Stosowanie w szkole jednolitego systemu usprawiedliwien nieobecnosci zwolnien z zajgc,

Zapoznanie uczniéw i rodzicow z zasadami usprawiedliwiania nieobecnosci i zwolnien z zajec¢ oraz systemem kar i nagroéd zwigzanych

z frekwencja,

e UsSwiadomienie uczniom szczegdlnego wptywu liczby godzin nieusprawiedliwionych na osiggane wyniki w nauce oraz na oceng
zachowania,

e Uswiadomienie wplywu nieobecnosci na mozliwo$¢ nie uzyskania promocji do nastepnej klasy,

e Szybkie informowanie rodzicow o wagarach dziecka,

e Nagradzanie ucznidéw za wysoka frekwencje w szkole: konkurs na klas¢ o najwyzszej frekwencji, nagrody na koniec roku szkolnego
dla uczniow o 100% frekwencji.

VII. USTALENIE PLANU DZIALAN WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH

Zadania Sposoby realizacji Realizatorzy Termin realizacji
Diagnoza potrzeb 1. Ankiety dotyczace oczekiwan rodzicow i uczniow wzgledem pedagog Wrzesien
srodowiska szkolnego szkoty.
pod katem istniejacych 2. Ankiety dotyczace poczucia bezpieczenstwa pedagog
zagrozen 3. Ankietowanie uczniow w celu zdiagnozowania aktualnego stanu pedagog
uzaleznieniami oraz zagrozenia konkretnymi uzaleznieniami. pedagog
uznawanego systemu 4. Diagnoza rzeczywistych problemow wystepujacych pedagog caty rok
wartos$ci. W spolecznosci lokalnej (na podstawie informacji: Policji, stuzby

zdrowia, kuratoréw sagdowych, pracownikow socjalnych, itp.).
Rozwijanie poczucia 1. Zajgcia w ramach lekcji do dyspozycji wychowawcy. wychowawcy, zgodnie z
wilasnej wartosci, 2. Organizacja uroczystosci klasowych. nauczyciele planem pracy
szacunku i tolerancji 3. Przedstawienia edukacyjno - profilaktyczne dla uczniow. pedagog, wg potrzeb




wobec innych.

4. Realizacja tematéw wynikajacych z programéw nauczania i planu | nauczyciele, wg
wychowawczego Kklasy. wychowawcy harmonogramu
Przeciwdzialanie agresjii | 1. Przeprowadzanie spotkan z pedagogiem, psychologiem, policja, pedagog, w Kl. | -wrzesien
przemocy w szkole przedstawicielami sadu - spotkania z mtodziezg, rodzicami, dzielnicowy, w KI. starszych-

N

nauczycielami majace na celu uswiadomienie problemu i
zaangazowanie we wspotprace w redukowaniu aktéw agresji i
przemocy w szkole.

. State monitorowanie poczucia bezpieczenstwa wsrdd uczniow.

3. Pogadanki dla uczniow klas starszych na temat zachowania si¢ w

stosunku do mlodszych ucznidow klas pierwszych

4. Przeprowadzanie pogadanek w klasach pierwszych dotyczacych

diagnozowania problemu ,,kozta ofiarnego”, izolowania w grupie, a
takze zjawiska tzw. ,fali”.

5. Objecie ucznidw zajeciami dotyczacymi zagadnienia warto§ci w

zyciu cztowieka (ze szczegdlnym ujeciem zagadnienia wlasnego
poczucia wartosci).

6. Zajecia dotyczace roli autorytetu ze szczegdlnym uwzglednieniem

autorytetu nauczyciela w funkcjonowaniu uczniéw.

7. Organizowanie alternatywnych form spedzania wolnego czasu (np.

Otrzesiny, Andrzejki, szkolny dzien sportu, wyjazdy do teatru, kina,
wycieczKi; inne imprezy integrujace spotecznos¢ szkolna, zajecia
pozalekcyjne, zajecia sportowe, kola zainteresowan.

8. Realizacja szkolnych programow profilaktycznych: ,,Agresji —

wicedyrektor
wychowawcy
wychowawcy

pedagog,
wychowawcy

pedagog

wychowawcy,
pedagog
wychowawcy, SU

J. Kucza, H. Kopacz,

wg potrzeb
na biezaco
wrzesien

na biezaco

w miar¢ potrzeb

zgodnie z
planem pracy
w miarg¢ potrzeb

zgodnie z

stop!”, Podstepne WZW, ARS czyli jak dba¢ o mito$¢, Europejski | wychowawcy planem pracy
Kodeks Walki z Rakiem.
Zapobieganie wagarom, 1. Kontrolowanie przez wszystkich nauczycieli obecno$ci uczniéw na | nauczyciele caty rok
dyscyplina na zajeciach zajeciach lekcyjnych.
szkolnych. 2. Konsekwentne stosowanie procedur szkolnych wobec uczniow | wychowawcy na biezgco
opuszczajacych zajecia szkolne.
3. Przeprowadzenie zajg¢ na godzinie z wychowawca odnos$nie | wychowawcy Ww miare potrzeb

obowigzku szkolnego i obowigzku nauki — konsekwencje prawne
nieprzestrzegania ww. zasad.




4. Punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ szkolnych. nauczyciele na biezgco
5. Organizacja zaje¢ dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami dyrektor, pedagog, zgodnie
edukacyjnymi - zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, konsultacje specjalisci z planem
przedmiotowe, zajgcia ze specjalistami szkolnymi.
6. Wspolpraca z rodzicami — biezgce informowanie wychowawcy na biezaco
0 nieobecnosciach i niewtasciwym zachowaniu
7. Wspolpraca z pracodawcami — biezaca informacja o absencji wychowawcy 1 raz w miesigcu
I zachowaniu uczniow.
Wspolpraca z rodzicami | 1. Organizowanie spotkan dyrekcji i wychowawcow z rodzicami dyrektor zgodnie z
uczniow. harmonogramem
2. Wspotpraca Dyrekeji szkoty i Rady Pedagogicznej z Rada dyrektor, nauczyciele | na biezaco
Rodzicow.
3. Udziat rodzicéw w tworzeniu Programu Wychowawczo — pedagog wrzesien
Profilaktycznego.
4. Informowanie rodzicow o zmianach w przepisach dotyczacych dyrektor, w czasie spotkan
funkcjonowania szkoty. wychowawcy z rodzicami
5. Diagnozowanie oczekiwan rodzicow wobec szkoty — ankieta, wychowawcy, wrzesien,
rozmowy. pedagog na biezaco
6. Organizowanie edukacji pedagogicznej dla rodzicow:
— dostarczenie informacji o dopalaczach, alkoholu i innych pedagog, po ustaleniu
substancjach psychoaktywnych oraz bezpieczenstwie w sieci wychowawcy, terminu
dzielnicowy
— pomoc w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych, pedagog, wg potrzeb
rozwijanie umieje¢tno$ci komunikacyjnych pomocnych w wychowawcy
kontaktach z dzie¢mi
— prawa i obowiazki ucznia petnoletniego. pedagog, wg potrzeb
D. Szuszkowski
7. Indywidualne kontakty w celu udzielania rodzicom porad. pedagog,
wychowawcy
8. Konsultacje z rodzicami dotyczace probleméw zdrowotnych wychowawcy,
ucznia, dtuzszych absencji chorobowych. dyrektor,
pielegniarka




Zapobieganie problemom
I zachowaniom
problemowym uczniéw

1. Zajecia integracyjne w klasach pierwszych.

N

Happening ,,Agresji —Stop!”’

3. Prezentacja problematyki uzaleznien w ramach lekcji
wychowawczych (hazardu, nikotyny, alkoholu, dopalaczy i innych
srodkow psychoaktywnych).

4. Organizowanie dla mlodziezy spotkan ze specjalistami z r6znych
dziedzin.

5. Zajecia dla mtodziezy z wykorzystaniem programow
profilaktycznych: ,,Podstepne WZW”, , Wybierz zycie — pierwszy
krok”, ,,Znami¢ — znam je”, popularyzacja zalecen "Europejskiego
Kodeksu Walki z Rakiem”.

6. Wiaczanie tematyki uzaleznien w tresci lekcji przedmiotowych
(hazard, nikotyna, alkohol, dopalacze 1 inne $rodki
psychoaktywne).

7. Indywidualna pomoc psychologiczno — pedagogiczna dla uczniéw
iich rodzicow.

8. Wspotpraca z instytucjami wspomagajacymi pracg szkoty (Gminna
Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
i Przeciwdziatania Narkomanii, Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, Osrodek Pomocy Spotecznej, Sad Rejonowy, PCK,
Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna w Wodzistawiu
Slaskim, Honorowi Dawcy Krwi, instytucje lokalne itp.)

9. Organizowanie ogdlnoszkolnych akcji profilaktycznych np. Dzien
Promocji Zdrowego Stylu Zycia, akcje po$wiecone konkretnemu
rodzajowi uzaleznienia.

10.Udziat w akcjach organizowanych przez spoteczno$¢ lokalng (np.
Dni Promocji Zdrowia miasta Pszowa, koncert z okazji Dnia
Osoby Niepelnosprawnej)

11.Udziat mlodziezy w zaje¢ciach o charakterze sportowo-

rekreacyjnym (np. kotka sportowe, rajdy, wyjazdy w gory,

migdzyszkolne rozgrywki sportowe).

wychowawcy,
pedagog

I. Stacha, SU
wychowawcy
pedagog

wychowawcy,
pedagog

J. Kucza, H. Kopacz

nauczyciele

pedagog szkolny

pedagog, dyrektor,
wychowawcy

J. Kucza

SU, M. Buchalik,
nauczyciele w-f,
wychowawcy
nauczyciele

wrzesien, wg
potrzeb
wrzesien;
zgodnie z
planem pracy
wg potrzeb
zgodnie z
harmonogramem

wg planu pracy

na biezaco

wg potrzeb

zgodnie z
harmonogramem

zgodnie z
terninarzem

zgodnie z
harmonogramem
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Promowanie zdrowego 1. Objecie profilaktyka medyczng wszystkich uczniéw szkoty. pielegniarka caty rok
stylu zycia. 2. Dorazna pomoc medyczna. pielggniarka wg potrzeb
3. Opieka stomatologiczna dyrektor caty rok
4. Realizowanie tresci prozdrowotnych w ramach zaje¢é z wychowawcy, wg planu pracy
wychowawcag: higiena osobista, nadwaga, depresja, zasady
zdrowego odzywiania, uzaleznienia od narkotykoéw, dopalaczy,
nikotyny, e-papierosow wychowawcy
5. Umozliwienie uczniom korzystania z obiektow sportowych nauczyciele WF, wg potrzeb
szkolnych 1 pozaszkolnych (lodowisko i boisko ,,Orlik” oraz dyrektor
udzialu w sportowych zajeciach pozalekcyjnych.
6. Propagowanie idei honorowego krwiodawstwa
7. Realizacja szkolnego programu profilaktyki ,,Agresji -Stop!” oraz | SU, J. Kucza, wg
innych programoéw, np.: ,,Podstepne WZW?”, ,.Znami¢ — znam je”, | H. Kopacz, harmonogramu
"Ars czyli jak dba¢ o mitos¢", Europejski Kodeks Walki z Rakiem | wychowawcy
Promowanie wtasciwych | 1. Wylanianie i prezentowanie na forum szkoty uczniow nauczyciele, na biezaco,
postaw uczniow wyrdzniajacych sie: wychowawcy,
1 zespotow klasowych — szczegollng postawg moralna, bibliotekarz
— aktywno$cia na terenie szkoty 1 sSrodowiska
— wzorowg frekwencja
— wynikami w nauce ‘
2. Nagradzanie uczniow majacych najwyzsza $rednig ocen i wychowawcy, na zakonczenie
najwyzsza frekwencie. dyrektor_ roku szkolnego
3. Prezentacja prac uczniéw na forum szkoty oraz poza szkotg. nauczyciele wg potrzeb
4. Promowanie uczniéw wyrdzniajacych sie na zebraniach rodzicow. | dyrektor zgodnie z
planem spotkan
Edukacja czytelnicza 1. Zachgcanie do czytania ksigzek, prasy, czasopism. nauczyciele, na biezaco
2. Zachecanie do korzystania z innych niz szkolna bibliotek wychowawcy,
3. Popularyzowanie wydawnictw naukowych wsréd mtodziezy bibliotekarz
poprzez organizowanie wystawek.
4. Przeprowadzanie lekcji bibliotecznych.
Planowanie kariery 1. Poradnictwo zawodowe dla uczniéw - doradztwo grupowe i T. Kurant, M. caty rok
edukacyjnej i zawodowej indywidualne. Buchalik, pedagog, wg potrzeb
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ucznia. 2. Planowanie dalszej kariery edukacyjnej i zawodowej. wychowawcy,
3. Wspotpraca z Poradnig Pedagogiczno — Psychologiczna, nauczyciele
Powiatowym Urzedem Pracy, 1zbg Gospodarcza w Wodzistawiu
Slaskim - okre$lenie predyspozycji zawodowych i edukacyjnych.
4. Rozmowa kwalifikacyjna z pracodawcg — jak si¢ przygotowac.
5. Ocena wtasnych zdolnosci i mozliwosci (pomoc w samoocenie).
6. Wartosci cenione w pracy zawodowej, zawody przysztosci.
7. Zorganizowanie Dnia Przedsi¢biorczosci. T. Kurant
8. Udzial w Targach Pracy. T. Kurant,
wychowawcy,
9. Udziat w projektach zawodowych mlodziezy. M. Szymczak
10. Realizowanie powyzszego zakresu tematyki w ramach godzin wychowawcy
wychowawczych
Organizowanie 1. Obchody Dnia Ziemi, Sprzatanie Swiata. J. Kucza wg. terrninarza
uroczystosci 2. Zorganizowanie Kiermaszu Ksigzki. H. Kopacz wrzesien
I akcji szkolnych. 3. Migdzynarodowego Dnia Tolerancji pedagodzy wg terminarza
4. Zorganizowanie uroczystosci z okazji Dnia Edukacji Narodowe;. A. Borsukiewicz pazdziernik
5. Zorganizowanie Ogolnopolskiego Tygodnia Kariery. T. Kurant pazdziernik
6. Uroczyste wigilie klasowe. wychowawcy grudzien
7. Spotkanie optatkowe z okazji Swiat Bozego Narodzenia. katecheci grudzien
8. Rekolekcje. katecheci pazdziernik
9. Dzien Przedsigbiorczosci. T. Kurant listopad
10. Spotkanie z uczniami ostatnich klas szkot podstawowych — D. Szuszkowski grudzien - maj
prezentacja oferty edukacyjnej.
11. Organizacja Dnia Jezykéw Obcych. A. Borsukiewicz wrzesien
12. Dzien Sportu Szkolnego. W. Peteja czerwiec
13. Uroczyste zakonczenie roku szkolnego. czerwiec
Aktywny udziat 1. Wspodtpraca szkotly ze strukturami samorzadowymi. dyrektor caty rok szkolny
mtodziezy 2. Wspotpraca z organizacjami dziatajacymi na terenie Pszowa i nauczyciele, caly rok szkolny
w zyciu srodowiska powiatu (m.in. Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow wychowawcy,
lokalnego. Alkoholowych i1 Przeciwdziatania Narkomanii, Miejski Osrodek pedagog, ksieza
Kultury, szkoty podstawowe, przedszkola, Parafia, Swietlica bibliotekarz
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Rado$¢ Zycia, Miejska Biblioteka Publiczna i inne)
3. Wspotudzial szkoty w organizowaniu imprez w srodowisku:

Dni Pszowa, Dni Promocji Zdrowia na terenie miasta,

Wielka Orkiestra Swiatecznej Pomocy,

Koncert z Okazji Dnia Osoby Niepetnosprawne;j,
Udziat reprezentacji szkoty w zawodach sportowych,
Organizacja zawodow tyzwiarskich na szczeblu
powiatowym,

dyrektor,
wicedyrektor

I. Stacha

M. Buchalik
nauczyciele w-f,
C. Stec

czerwiec,
pazdziernik
styczen
listopad

wg terminarza
luty

_  Targi Edukacyjne nauczyciele kwiecien
— Dzien Kariery, Dzien Przedsigbiorczosci, obchody miejskie D. Szusz_klo wski Wg terminarza
Swieta Niepodleglosci - obchody miejskie. nauczyciele
4. Uczestnictwo mtodziezy w przedmiotowych bies
I pozaprzedmiotowych kotach zainteresowan ha biezaca
: AR J. Kucza wrzesien
5. Akcja ,,Sprzatanie §wiata”. . L.
6. Rekolekcje szkolne. katechecl pazdziernik
Historia i tradycje 1. Organizowanie imprez i uroczystosci: akademia z okazji rocznicy | dyrektor, wg terninarza
naszej szkoty. odzyskania niepodleglosci, apel z okazji Swigta Konstytucji 3 nauczyciele,
Oddziatywanie Maja, rocznicy wybuchu powstan §laskich, wlaczanie si¢ w wychowawcy
patriotyzmu i postawy obchody miejskie. Zapraszanie przedstawicieli instytucji pedagog szkolny
obywatelskiej. Szacunek wspierajacych szkofe. ksigza

dla symboli narodowych

[98)

Promowanie szkoty w srodowisku:

ukierunkowanie na promocj¢ i pozyskanie jak najwigkszej
liczby kandydatow

spotkania z uczniami szkot podstawowych,

spotkania z rodzicami,

przygotowanie materiatdbw promocyjnych (ulotki, foldery,
artykuty w prasie lokalnej)

nowe kierunki ksztatcenia.

. Zapoznanie uczniow klas I z historig szkoty.

bibliotekarze
D. Szuszkowski,
D. Szwankowski

B. Kuczek

I. Luc
dyrektor
wychowawcy

na biezaco
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VIll. OCZEKIWANE EFEKTY

Noook~owhE

o

9.

Podwyzszenie wynikéw w nauce 1 wzrost frekwencji na zajeciach szkolnych.

Umiejetnos¢ dokonywania wiasciwych wyborow w trudnych sytuacjach zyciowych.

Swiadomy udziat uczniéw w rdéznych formach spedzania czasu wolnego.

Uczniowie rozwijaja swoje pasje i zainteresowania, potrafia wspoétpracowac w zespole, sg wrazliwi na potrzeby innych.

Wzrost bezpieczenstwa na terenie szkoty.

Lepsze relacje pomigdzy uczniami — nauczycielami — rodzicami.

Wigksza $wiadomos$¢ zagrozen wynikajacych z uzaleznienia od nikotyny, alkoholu, srodkéw psychotropowych 1 innych niepozadanych
oddziatywan.

Wyksztatcenie wérdd ucznidéw umiejetnosci radzenia sobie z uzaleznieniem 1 skutecznego szukania pomocy.

Zwrbcenie wickszej uwagi ucznidow na dbato$¢ o swoje zdrowie i podejmowanie srodkéw zaradczych w sytuacjach zagrozenia.

IX. EWALUACJA DZIALAN ZAWARTYCH W PROGRAMIE WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNYM

Ewaluacja programu moze by¢ wewngtrzna, czyli prowadzona przez nauczycieli/wychowawcow realizujgcych program, lub zewnetrzna, czyli
organizowana przez osoby nieuczestniczace bezposrednio w procesie ksztalcenia i wychowania. Wnioski z niej wyplywajace powinny by¢
wykorzystane do modyfikacji i ulepszenia programu.

Ewaluacja programu powinna by¢ przeprowadzana co roku (na poczatku roku szkolnego) i obejmowac jedno wybrane zagadnienie np.;

badanie poczucia bezpieczenstwa uczniow w szkole (np. zjawisko lobbingu),
poziom agresji w szkole,

badanie postaw prozdrowotnych (szczegodlnie uzaleznienia),

klimat panujacy w szkole,

frekwencja uczniow,

badanie zachowan bezinteresownych, gotowosci do udzielania pomocy,
dzialania w zakresie wolontariatu,

badanie zachowan w sytuacji zagrozenia,

ocena samorzadnos$ci 1 demokratyzacji w szkole,

autorytety w szkole (nauczyciel jako autorytet),
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e badanie znajomosci wsroéd uczniéw praw i obowigzkow,
e umiejetnosci samooceny uczniow,
e umiejetnosci interpersonalne uczniow,

Ewaluacja dzialan profilaktycznych zawartych w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym

1. Cel gléwny ewaluacji:
1. Podniesienie efektywnosci pracy profilaktycznej szkoty.
2. Cele szczegolowe ewaluacji:
1. Uzyskanie informacji o przebiegu realizacji dziatan profilaktycznych.
2. Poznanie ewentualnych trudnosci i niedociagni¢é, ktére pojawity si¢ w trakcie realizacji programu.
3. Dokonanie oceny w zakresie wiedzy i umiejetnosci nabytych przez uczestnikow programu.
3. Obiekt ewaluac;ji:
1. Funkcjonowanie programu Wychowawczo-Profilaktycznego w srodowisku szkolnym.
4. Kryteria ewaluacji:
1. Zgodnos¢ efektow programu z zatozonymi celami.
2. Zgodnos¢ z obowigzujacymi przepisami.
5. Pytania kluczowe:
1. Ktore przepisy prawa oswiatowego uwzgledniono w programie Wychowawczo - Profilaktycznym?
2. Jaki jest stopien znajomosci szkolnego programu wsrod uczniéw, nauczycieli i rodzicow?
3. W jaki sposob przebiega realizacja celéw 1 zadan szkolnego programu profilaktyki?
4. Jak oceniajg przydatnos$¢ i skutecznos$¢ realizowanych zadan programu Wychowawczo-Profilaktycznego uczniowie, nauczyciele i rodzice?
5. W jaki sposob realizacja tego programu wptywa na rozwo6j ucznia, jego funkcjonowanie w srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym?
6. Metody zdobywania informacji:
1. Analiza dokumentacji szkolnej (dzienniki lekcyjne, arkusze ocen, zestawienie uwag).
2. Badania kwestionariuszowe- ankieta i jej analiza (uczniowie, nauczyciele, rodzice).
3. Wywiad (rozmowa kierowana) z wybranymi osobami.
4. Obserwacja.
7. Dobor proby:
1. Wybrani losowo uczniowie, nauczyciele, rodzice (moze by¢ 30% ogotu).
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